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Положение
группе по введению ФГОС ДО в Муниципальном дошкольном 
вательном учреяедение «Детский сад «Ромашка» с.Вышково 

Лихославльского района

1. Общие полоя:ения.
1.1.Рабочая грз ппа по введению Федерального государственного образовательно] ю 
стандарта дошкольного образования (далее -  Рабочая группа) создается в соответств^1И 
с решением п<;дагогического совета МДОУ «Детский сад «Ромашка» с.Вышкоко 
Лихославльско! о района (далее ДОУ) на период введения Федерального 
государственно ю образовательного стандарта дошкольного образования(далее ФГОС 
дошкольного сбразования)в целях информационного, консалтингового и научно- 
методического сопровождения инновационного процесса.
1.2. Настоящее положение определяет цель, основные задачи, функции, а также порядс 
формирования \ : содержания деятельности Рабочей группы.
1.3. Рабочая гру ппа является коллегиальным органом, созданным в целях определен1̂ я 
стратегии введения ФГОС дошкольного образования, а также обеспечени 
взаимодействия между муниципальными органами, органами местног 
самоуправления, общественными объединениями, научными и другими организациям 
при рассмотрен! [И вопросов, связанных с введением ФГОС дошкольного образования.
1.4.Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, фецеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 
Российской Федерации», законодательными и нормативными правовыми актам

ерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъект 
авом МДОУ «Детский сад «Ромашка» с.Вышково Лихославльского 
1астоящим Положением.
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2. Задачи Рабоче и группы.
2.1. Основная гель создания Рабочей группы - обеспечение системного подхода 
введению ФГОС дошкольного образования в ДОУ 
2.2.0сновнымц задачами Рабочей группы являются:

Обеспечение координации деятельности по 
дошкольнс'го образования в ДОУ;
Информад аонно-методическое сопровождение введения и реализации ФГО(Ь
дошкольнс

введению и реализации ФГО(^

го образования;



^  Монитрринг степени готовнос 
ФГОС дошкольного образования 
Создание механизмов пс 
профессионального роста 
основной образовательной пр<Ь 
ФГОС дошкольного образования 
Разработка основной образовать: 
в соответствии с ФГОС до 
образовательной программы 
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на 2014-2018 гг.)
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Создание условий для введения 
Приведение в соответствие с тр' 
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(дготовки, поддержки и сопровождения 
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o6yi

ФГОС ДС

3. Функции Раб

- формирует 
педагогов и

эчей группы.

льной программы дошкольного образования ДОУ 
школьного образования, с учетом примерН'ЭЙ 
дошкольного образования, запросов родителей 

ающихся, социума и Программы развития ДСУ

ю

ебностей ДОУ
и реализации ФГОС ДО в ДОУ;

|<;бованиями ФГОС ДО нормативно-правовой ба:

информационного сопровождения реализац!
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обш;еобразовательных учреждений;
- обеспечивает необходимые услови
введении новых ФГОС обш;его об|разования на ступенях общеобразовательно1|о 
учреждения;
- принимает участие в разрешении кон 
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4.1.Рабочая группа является коллегиальным 
группой осущ^с' :вляет председатель группы.
4.2.Председател > группы:
- открывает и ведет заседания группы;
- осуществляет i одсчет результатов голосования; 

г имени и по поручению группы запросы, письма; 
еред Педагогическим (Советом о работе группы;

4.3.Из своего состава на первом заседании Рабочая группа избирает секретаря.
протоколы заседаний Рабочей группы, которые подписываются всем 
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4.4.Члены Рабо
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обсуждаемым вопросам;
учения, в соответствии с решениями Рабочей группы, 
чей группы имеют право:
материалами и документами, поступающими в группу; 
обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня; 
виде высказывать особые мнения; 
осование предлагаемые ими вопросы.
осимые на голосование принимаются большинством голосов 
ава Рабочей группы.
Рабочей группой поставленных перед ней задач, и по окончании 

йредседатель группы сшивает все документы Рабочей группы и сдает h i
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- за объектив 
введения новьг

введения новьп 
учреждения;
- за качество
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и группы.
[па имеет право:

хЬсмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и 
зекта введения новых ФГОС;

|Дложения и проекты решений по вопросам, относяпщмся к ведений

1|[редложениями к директору школы и другим членам администрац1?и 
сам, относяш;имся к ведению Рабочей группы;

руководителей проектов необходимые справки и документ] 
Деятельности Рабочей группы;
; я принятия участия в работе группы разработчиков проекта;
: мх специалистов для выполнения отдельных поручений.
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сть Рабочей группы.
6.1.Рабочая rpyima несет ответственность:

ность и качество экспертизы комплексных и единичных проектов 
ФГОС обш;его образования на всех ступенях общеобразовательно]'О 

учреждения в соответствии с разработанными критериями;
- за св0еврем^н1юсть представления информации Педагогическому совету о результатах 

: ФГОС общего образования на всех ступенях общеобразовательного

)-и своевременность информационной, консалтинговой и научн  ̂
методической йоддержки реализации единичных проектов введения новых ФГОр 
общего образов шия;
- за своевре]Ценное выполнение решений Педагогического совета, относящихся
введению новы к ФГОС общего образования на всех ступенях общеобразовательного 
учреждения, п|ланов-графиков реализации комплексных и единичных проектс^в 
введения новых ФГОС общего образования;
- компетентное! ь принимаемых решений.

7.Срок дейстщш настоящего Положения -  до внесения соответствующих изменений.
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